GESCHAFTSORDNUNG

fur den Aufsichtsrat der Leifheit AG,

Nassau/Lahn
(Fassung vom 04.08.2020)

8 1 Aufgaben, Rechte und Pflichten

(1)

)

®3)

Aufgaben, Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats ergeben sich aus den Vorschriften des
Gesetzes, der Satzung und dieser Geschéaftsordnung. Der Aufsichtsrat orientiert sich
zudem an den Empfehlungen und Anregungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex.

Alle Mitglieder des Aufsichtsrats sind an Auftrdge und Weisungen nicht gebunden. Sie
haben, soweit das Gesetz, die Satzung und diese Geschéaftsordnung nichts anderes
bestimmen, gleiche Rechte und Pflichten.

Der Aufsichtsrat Uberprift regelmafRig, mindestens einmal jahrlich, die Effizienz seiner
Tatigkeit.

8 2 Wahl des Aufsichtsratsvorsitzenden und seines Stellvertreters

1)

)

Die Wahl des Aufsichtsratsvorsitzenden und seines Stellvertreters bestimmen sich nach
Gesetz und Satzung.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats ist vom Vorstand laufend Giber den Gang der Geschéfte
und die Lage der Gesellschaft sowie sonst aus wichtigem Anlass zu unterrichten (8§ 90
Abs. 1 Nr. 3 und Satz 3 AktG).

8 3 Sitzungen

1)

)

®3)

(4)

Der Aufsichtsrat muss zwei Sitzungen im Kalenderhalbjahr abhalten, in der Regel einmal
im Kalendervierteljahr. Weitere Sitzungen sind nach MaRgabe des Gesetzes und der
Satzung vom Vorsitzenden einzuberufen, wenn ein besonderer Grund hierzu vorliegt oder
wenn die Anberaumung einer Sitzung von einem Aufsichtsratsmitglied oder vom Vorstand
der Gesellschaft unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird.

Der Antrag auf Einberufung einer Sitzung ist an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu
richten. Dieser muss einem Antrag entsprechen, wenn die Voraussetzungen des § 110
Abs. 1 AktG und die Bestimmungen der Satzung und dieser Geschaftsordnung erfiillt sind.
Die Absendung einer Einladung hat innerhalb von zwei Wochen seit Eingang des Antrags
beim Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu erfolgen.

Die Einberufung der Sitzung des Aufsichtsrats, die Bestimmung des Orts und der Zeit
sowie die Festlegung der Tagesordnung richten sich im Ubrigen nach Gesetz und
Satzung. Sitzungen des Aufsichtsrats finden als Prasenzsitzung, Telefon- oder
Videokonferenz statt. In der Einladung sind die einzelnen Gegenstande der Tagesordnung
in solcher Weise anzugeben, dass verhinderte Aufsichtsratsmitglieder hierzu schriftliche
Stimmabgaben Uberreichen lassen kdnnen. Die Einberufungsfrist betrégt grundsatzlich
zwei Wochen, wobei der Tag der Absendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht
mitgerechnet werden (bei Berechnung der Frist ist nicht auf den Zugang, sondern auf die
Absendung der Einladung abzustellen).

Fur Antrage auf Erweiterung der Tagesordnung gilt Abs. 2 Satz 1 und 2 entsprechend.
Ein solcher Antrag muss dem Vorsitzenden mindestens eine Woche vor der Sitzung
zugehen. Der Vorsitzende leitet den Antrag unverziglich an die Einladungsempfanger
weiter.
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(5) Der dem Aufsichtsratsvorsitzenden zu erstattende Bericht des Vorstands ist allen
Aufsichtsratsmitgliedern spétestens in der nachsten Sitzung bekanntzugeben. (8 90 Abs.
5 Satz 3 AktG).

(6) Stellt ein Aufsichtsratsmitglied den Antrag, einen Sitzungsteilnehmer, der nicht
Aufsichtsratsmitglied ist, von der Teilnahme an der Sitzung auszuschlieRen, so
entscheidet hiertiber der Aufsichtsrat.

8 4 Beschlussfahigkeit und Beschliisse

(1) Fur die Beschlussfahigkeit und die Beschlussfassung des Aufsichtsrats gelten das Gesetz
und die Bestimmungen der Satzung.

(2) Verhinderte Mitglieder des Aufsichtsrats konnen schriftliche Stimmabgaben zu den
einzelnen Punkten der Tagesordnung durch ein von ihnen schriftich erméachtigtes
anderes Mitglied des Aufsichtsrats in den Sitzungen des Aufsichtsrats tberreichen lassen.

(3) Beschlusse kdénnen auf Anordnung des Aufsichtsratsvorsitzenden auch ohne Einberufung
einer Sitzung schriftlich, fernmindlich oder im Wege elektronischer Kommunikation (E-
Mail, Telefax) — auch in kombinierter Form — gefasst werden. Ein Widerspruchsrecht der
Ubrigen Mitglieder des Aufsichtsrats hiergegen besteht nicht.

8 5 Ausschisse, Verfahren in den Ausschiissen

(1) Der Aufsichtsrat kann neben dem Personalausschuss (8 6), dem Priifungsausschuss
(8 7) und dem Nominierungsausschuss (8§ 8) weitere Ausschiisse aus seiner Mitte bilden
und ihnen, soweit gesetzlich zulassig, auch Entscheidungsbefugnisse Ubertragen.

(2) Fur die Einberufung von Ausschusssitzungen gelten die Regelungen fiur die Einberufung
von Aufsichtsratssitzungen (vgl. 8 3) entsprechend.

(3) Die Ausschusse berichten dem Aufsichtsrat regelmafig Gber ihre Arbeit.

8 6 Personalausschuss

(1) Der Aufsichtsrat wahlt unmittelbar nach der turnusmafigen Wahl des Vorsitzenden des
Aufsichtsrats und seines Stellvertreters zu Beginn der Amtsperiode einen
Personalausschuss fir die gesamte Amtszeit des neu gewéahlten Aufsichtsratsgremiums.

(2) In Bezug auf die nachstehend aufgefuhrten Angelegenheiten bereitet der
Personalausschuss die Verhandlungen und Entscheidungen des Aufsichtsratsplenums
vor und spricht entsprechende Empfehlungen aus:

a) Langfristige Nachfolgeplanung im Vorstand gemeinsam mit dem Vorstand;
b) Vergutungssystem fur den Vorstand und regelmaRige Uberprifung desselben;

c) Bestellung von Vorstandsmitgliedern, Vorbereitung des Abschlusses, der Anderung
und der Beendigung von Anstellungs-, Ruhegehalts- oder sonstige
Vergutungsbestandteile regelnden Vertragen mit Vorstandsmitgliedern, insbesondere
die unterschriftsreife Abstimmung solcher Vertrage mit Vorstandsmitgliedern;

d) Abschluss, Anderung und Beendigung sonstiger Vertrage, insbesondere etwaige
Kreditvertrage mit Vorstandsmitgliedern;

e) Erteilung der Zustimmung des Aufsichtsrats in den Fallen der 8§ 88, 89, 114 und 115
AktG;
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8 7 Prifungsausschuss

1)

)

®3)

Der Aufsichtsrat wahlt unmittelbar nach der turnusmagigen Wahl des Vorsitzenden des
Aufsichtsrats und seines Stellvertreters zu Beginn der Amtsperiode einen
Prifungsausschuss (Audit Committee) fir die gesamte Amtszeit des neu gewahlten
Aufsichtsratsgremiums.

Der Aufsichtsratsvorsitzende kann, sofern er Mitglied des Prifungsausschusses ist,
nicht Vorsitzender des Ausschusses sein. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses
soll kein ehemaliges Mitglied des Vorstands der Gesellschaft sein, dessen Bestellung
vor weniger als zwei Jahren endete. Er soll iber besondere Kenntnisse und Erfahrungen
in der Anwendung von Rechnungslegungsgrundsétzen und internen Kontrollverfahren
verfigen. Er muss die Voraussetzungen des § 100 Abs. 5 AktG erfillen, sofern kein
anderes Mitglied des Prifungsausschusses diese Voraussetzungen erfullt.

Vorbehaltlich der nach Abs. 4 beim Aufsichtsratsplenum verbleibenden Befugnisse und
im Rahmen des gesetzlich Zulassigen nimmt der Priifungsausschuss die nachfolgend
aufgefiihrten Prifungs- und Uberwachungsaufgaben fiir das Aufsichtsratsplenum wahr
und trifft an dessen Stelle die insoweit erforderlichen Entscheidungen:

a) Behandlung grundsatzlicher Themen der Rechnungslegung (z.B.
Rechnungslegungsstandards) sowie Prifung der Rechnungslegung und
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses;

b) Prufung und Uberwachung der Wirksamkeit der Compliance;

c) Priifung und Uberwachung der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems;

d) Prifung und Uberwachung der Wirksamkeit des Risikomanagementsystems;
e) Priifung und Uberwachung der Wirksamkeit der internen Revision;

f) Uberwachung und Wirksamkeit sowie regelméaRige Beurteilung der Qualitat der
Abschlussprifung, inshesondere der Qualifikation und der Unabhéangigkeit des
Abschlussprifers und des Konzernabschlusspriifers einschlie3lich der Rotation
der Prifungsteams sowie der vom Abschlussprifer und vom
Konzernabschlusspriifer zusatzlich erbrachten Leistungen und des hierfir in
Rechnung gestellten Honorars;

g) Festlegung der Priifungsschwerpunkte sowie der zusatzlichen Angaben im
Prifungsbericht unter angemessener Berlicksichtigung diesbeztglicher
Anregungen aus dem Aufsichtsratsplenum;

h) Erteilung von einzelnen Prifungsauftragen an den Abschlussprifer und den
Konzernabschlussprifer sowie Festlegung des jeweiligen Priferhonorars;

i) Entscheidung, ob unterjahrige Finanzinformationen einer priferischen Durchsicht
bedurfen;

j) Erorterung der unterjdhrigen Finanzinformationen vor deren Veréffentlichung mit
dem Vorstand.

Die Rechnungslegung umfasst insbesondere den Konzernabschluss und den Konzern-
lagebericht einschliel3lich CSR-Berichterstattung, unterjdhrige Finanzinformationen und
den Einzelabschluss nach HGB.
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(4) In Bezug auf die nachstehend aufgeflihrten Angelegenheiten bereitet der
Prufungsausschuss die Verhandlungen und Entscheidungen des Aufsichtsratsplenums
vor und spricht entsprechende Empfehlungen aus:

a) Priafung und Billigung des Jahresabschlusses nebst Lagebericht sowie des
Konzernabschlusses nebst Konzernlagebericht; hierfiir wird der Prifungsausschuss
den Jahresabschluss und den Konzernabschluss, den Lagebericht und den
Konzernlagebericht sowie die Prifungsergebnisse des Abschlussprifers und des
Konzernabschlussprifers, insbesondere die  Prufungsberichte  sorgfaltig
durchsehen und mit dem Abschlussprifer bzw. Konzernabschlussprifer erértern;

b) Prifung des Vorschlags des Vorstands zur Verwendung des Bilanzgewinns;

c) Vorschlag zum Bericht des Aufsichtsrats Uber das Ergebnis der Prifung des Jahres-
und des Konzernabschlusses nebst Lage- und Konzernlagebericht;

d) Unterbreitung eines Vorschlags des Aufsichtsrats an die Hauptversammlung
betreffend die Wahl des Abschlussprifers und des Konzernabschlussprifers sowie
betreffend die Wahl eines Prufers fir die unterjahrigen Finanzinformationen, sofern
der Prifungsausschuss eine Prifung oder eine priferische Durchsicht der
unterjahrigen Finanzinformationen fur erforderlich halt;

e) Entscheidung des Aufsichtsrats Uber Erklarungen nach 8 161 AktG sowie Uber
sonstige Corporate Governance-Themen.

(5) Der Prifungsausschuss berichtet dem Aufsichtsratsplenum mit Unterstlitzung des
Abschluss- und des Konzernabschlussprifers umfassend Uber das Ergebnis seiner
Prifung des Jahres- und des Konzernabschlusses nebst zusammengefasstem
Lagebericht sowie Uber seine diesbeziglichen Erorterungen mit dem Abschlussprifer
und dem Konzernabschlussprifer. Dariber hinaus informiert der Prifungsausschuss
das Aufsichtsratsplenum unverziglich Uber festgestellte Mangel der Compliance, des
internen Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems oder der internen Revision
sowie iber sonstige Bedenken gegen die Wirksamkeit dieser Uberwachungssysteme.

(6) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses hat das Recht, alle fir die Aufgaben des
Prufungsausschusses erforderlichen Auskiinfte vom Abschlussprifer einzuholen,
Einsicht in die Geschaftsunterlagen der Gesellschaft zu nehmen oder deren Vorlage
vom Vorstand zu verlangen.

(7) Der Prifungsausschuss hat sicherzustellen, dass der Vorsitzende des
Prifungsausschusses vom  Abschlusspriifer unverziglich (ber wesentliche
Feststellungen und Vorkommnisse unterrichtet wird, die sich bei der Abschlusspriifung
ergeben, sowie Uber Feststellungen aus der Durchfihrung der Abschlussprifung oder
pruferischen Durchsicht, die eine Unrichtigkeit der von Vorstand und Aufsichtsrat
abgegebenen Entsprechenserklarung nach § 161 AktG ergeben.

(8) Der Prufungsausschuss kann bei Bedarf weitere Personen zur Teilnahme an den

Sitzungen einladen (z.B. Vorstandsvorsitzenden, Finanzvorstand, Leiter Finanzen,
Wirtschaftsprufer).

8 8 Nominierungsausschuss

(1) Der Aufsichtsrat wahlt unmittelbar nach der turnusmafiigen Wahl des Vorsitzenden des
Aufsichtsrats und seines Stellvertreters zu Beginn der Amtsperiode einen
Nominierungsausschuss fir die gesamte Amtszeit des neu gewahlten
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Aufsichtsratsgremiums. Der Nominierungsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden des
Aufsichtsrats und zwei Aufsichtsratsmitgliedern der Aktionare.

Der Nominierungsausschuss hat die Aufgabe, dem Aufsichtsrat unter Beachtung der vom
Aufsichtsrat flr seine Zusammensetzung benannten Ziele und Kriterien fiir dessen
Wabhlvorschlage an die Hauptversammlung geeignete Kandidaten als Vertreter der
Anteilseigner im Aufsichtsrat vorzuschlagen.

8 9 Niederschriften tiber Sitzungen

®3)

(4)

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse sind gemaR Gesetz und
Satzung Niederschriften anzufertigen. Die Niederschrift Gber Sitzungen des Aufsichtsrats
soll innerhalb eines Monats nach der Sitzung an alle Mitglieder und - soweit nicht
besondere Griinde vorliegen - an den Vorstand verteilt werden.

Einwendungen oder Ergéanzungen zur Niederschrift sind innerhalb von vier Wochen nach
Verteilung der Niederschrift dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats bekanntzugeben und
allen Aufsichtsratsmitgliedern in Kopie zur Behandlung bei der nachsten Sitzung zu
Ubermitteln. Wenn keine Einwendungen oder Erganzungen innerhalb der vorgenannten
Frist eingehen, gilt die Niederschrift als genehmigt.

8 10 Teilnahme des Vorstands

(1)

)

®3)

An den Sitzungen des Aufsichtsrats nehmen die Mitglieder des Vorstands teil, wenn und
soweit der Vorsitzende des Aufsichtsrats im Einzelfall keine abweichende Anordnung trifft.

Der Vorstand hat den Aufsichtsrat - in der Regel durch den Vorstandsvorsitzenden -
gewissenhaft zu unterrichten.

Der Aufsichtsrat tagt regelméRiig auch ohne den Vorstand.

8 11 Sorgfaltspflicht und Geheimhaltung

(1)

)

Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Gesellschaft, namentlich Betriebs- oder
Geschéftsgeheimnisse, die den Aufsichtsratsmitgliedern durch ihre Tatigkeit bekannt
geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren; dies gilt auch nach ihrem
Ausscheiden aus dem Amt. Geheimhaltungspflichtig sind insbesondere auch alle
Angaben, die der Mitteilende ausdriicklich als geheimhaltungspflichtig bezeichnet und bei
denen bei verstandiger wirtschaftlicher Betrachtungsweise nicht auszuschlief3en ist, dass
die Interessen der Gesellschaft bei inrer Offenbarung beeintrachtigt werden kénnen.

Ein Aufsichtsratsmitglied, das ihm durch sein Amt bekanntgewordene Tatsachen an die
Offentlichkeit tragen oder einem Dritten bekanntmachen will, hat seine Absicht zuvor dem
Aufsichtsratsvorsitzenden mitzuteilen. Soweit dieser der Bekanntgabe nicht zustimmt, hat
er die Ubrigen Aufsichtsratsmitglieder hiervon zu unterrichten und eine unverziigliche
Stellungnahme des Aufsichtsrats herbeizufiihren. Bis zu dieser Stellungnahme hat das
betreffende Aufsichtsratsmitglied Uber die ihm durch sein Amt bekanntgewordenen
Tatsachen Stillschweigen zu bewahren.

§ 12 Inkrafttreten

Diese Geschéaftsordnung ersetzt alle vorhergehenden Geschéaftsordnungen und tritt mit ihrer
Verabschiedung in Kratft.
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